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voor ieder kind.
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Beste ouders en verzorgers,

Voor u ligt de schoolgids van peuterspeelzaal en basisschool RK de Regenboog. 
In deze gids vindt u informatie over onze visie, werkwijze en organisatie. 
Aan het begin van ieder schooljaar verschijnt er een nieuwe versie, zodat we u steeds goed
kunnen informeren. De meest actuele versie vindt u ook op onze website.  
Praktische zaken zoals lestijden, vakanties en activiteiten vindt u terug in de schoolkalender.
Deze ontvangt u elk schooljaar opnieuw en is ook op de website terug te vinden. 

De tijd op de peuterspeelzaal en de basisschool is belangrijk voor kinderen en voor ouders.
Gedurende een periode van doorgaans tien jaar wordt de weg van huis naar school vele
malen afgelegd. Een peuterspeelzaal en basisschool kies je dan ook met zorg. 

RK de Regenboog is een katholieke school, maar wij staan open voor alle ouders en
kinderen die zich in onze visie herkennen. 
Onze school is een plek waar leren, groeien en samenwerken centraal staan. 
In een tijd waarin we dagelijks worden geconfronteerd met de discussie over waarden en
normen, vinden wij het belangrijk dat school en ouders samenwerken. 
Samen met ouders vormen wij een hecht team rondom het kind. Een goede relatie tussen
school en thuis is voor ons onmisbaar: samen zorgen we ervoor dat kinderen zich kunnen
ontwikkelingen tot zelfstandige, betrokken en respectvolle mensen. 

Wij zijn trots op ons warme schoolklimaat waarin kinderen en ouders zich welkom voelen.
We besteden aandacht aan persoonlijke groei, sociale vaardigheden en samen leren leven.
Ons doel is dat ieder kind krijgt wat het nodig heeft - zowel in kennis als in aandacht. 

Wij hopen dat u na het lezen van deze gids weet waar onze school voor staat en wat we
voor uw kind willen bereiken. Heeft u nog vragen, neem dan gerust contact met ons op. 

U bent van harte welkom!
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Missie en visie
Onze visie in één zin:

Samenwerken op basis van vertrouwen om tot een adaptieve werksfeer te komen, waarbij je
eigen identiteit bewaard blijft. 

Ieder kind heeft recht op goed onderwijs. Wij zien het als onze plicht dat voor hen te
verzorgen op een passende en reële wijze. De school moet een belangrijke, vertrouwde en
veilige plek zijn in deze woelige wereld. 
De samenwerking tussen school en ouders, buurt en omgeving is belangrijk voor de
ontwikkelingsmogelijkheden van de kinderen. Ouders worden gezien als volwaardige
partners. Samen bieden wij kinderen de mogelijkheden om zich maximaal te kunnen
ontwikkelen, zowel cognitief, als sociaal en sportief. Ieder met zijn of haar mogelijkheden en
talenten. Hierbij worden ambitieuze, maar reële tussen- en einddoelen gesteld. 
Kinderen moeten zich gewaardeerd en bijzonder voelen. We respecteren elkaar en vanuit
dat vertrouwen gaan we op weg om een goede basis te leggen voor de toekomst. 
Samen staan we sterk! 

Identiteit
RK de Regenboog is een katholieke school. Er wordt uitgegaan van de waarden en normen
die ons gegeven zijn vanuit onze christelijke achtergrond. 
Wij stellen ons open voor de mening van een ander. Ieder mens is uniek en mag er zijn. De
volgende 7 woorden geven een omschrijving van ons als school: 

zorgzaam - duidelijk – ambitieus - betrokken - plezier - veerkracht - kleurrijk

RVKO
Onze school maakt deel uit van de Rotterdamse vereniging voor Katholiek Onderwijs.
De RVKO biedt leerlingen hoogwaardig en eigentijds onderwijs, met hart en ziel. Dit doen
we vanuit onze kernwaarden: verwondering, respect, verbondenheid, zorg, gerechtigheid,
vertrouwen en hoop. Deze kernwaarden zijn geworteld in de katholieke traditie, waarin
ieder mens een geschenk is. 
Hoe de samenleving verandert, zie je terug in onze scholen. Wij hebben de rijkdom van de
diversiteit: leerlingen, ouders en medewerkers hebben verschillende achtergronden en
levensvisies. Iedereen is welkom, iedereen kan zich thuis voelen bij de RVKO. 
De kernwaarden geven richting aan ons handelen, om met ruimte voor de verschillen, in
verbondenheid te leven en te werken. 
 
Bij de RVKO werken we vanuit bezieling aan kansrijk onderwijs voor ieder kind. Elke dag
verzorgen wij het best mogelijke en inspirerende onderwijs, waarbij elk kind gemotiveerd
wordt om zich op eigen wijze optimaal te ontwikkelen. 
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Onze kernwaarden

Uitgangspunten
RK de Regenboog staat open voor ieder kind. De school moet een plek zijn waar kinderen
zich thuis voelen. Daarom zijn wij een school waar een vriendelijke en veilige sfeer heerst,
met orde en regelmaat. Er zijn duidelijke regels op school. Structuur geeft veiligheid. Er
wordt veel belang gehecht aan goede omgangsvormen en sociaal gedrag. 
Ieder kind is uniek en daarom wordt rekening gehouden met verschillen in aanleg, tempo
en karakter. We leren de kinderen samen te werken en om te gaan met zelfstandigheid en
verantwoordelijkheid. Kinderen wordt verantwoordelijkheid bijgebracht voor hun daden en
voor hun omgeving. 
De school wil een leefgemeenschap zijn waarin kinderen worden voorbereid op de
maatschappij. Er wordt daarom belang gehecht aan wederzijds begrip tussen mensen met
verschillende achtergronden, verschillende talen en verschillende geloofsovertuigingen. De
basisschool heeft een belangrijke taak in het daadwerkelijk samen leren leven in een
maatschappij met zoveel verschillen. 
Verder hechten wij veel waarde aan een open contact met de ouders. Wij stellen het op prijs
wanneer u bij vragen en ideeën contact opneemt met de groepsleerkracht of met de
directie. 

Schoolklimaat 
Vanuit onze katholieke achtergrond worden normen en waarden meegegeven die
bijdragen aan een positieve levenshouding. Dit komt tot uiting in de manier waarop met
elkaar wordt omgegaan. 
Het is ons streven dat de kinderen zich thuis voelen en zich geborgen weten. Zo kan een
kind zich het best ontwikkelen. Wij willen een ongedwongen sfeer realiseren waarbij het
ontwikkelen van eigen ideeën wordt gewaardeerd. 
Wij vinden dat kinderen op school moeten presteren, maar accepteren dat prestaties voor
ieder kind verschillend kunnen zijn. Een voortdurende ontwikkeling van het eigen kunnen is
ons doel. 
Wij vinden het belangrijk dat kinderen, ouders en collega’s zich veilig voelen op school – in
de breedste zin van het woord. Hiervoor hebben wij een veiligheidsplan opgesteld. Dit plan
is op te vragen bij directie. Hierin staat o.a. opgenomen dat wij de leerlingen jaarlijks
bevragen naar hun ervaring van veiligheid op school. Wij gebruiken voor het monitoren de
vragenlijsten van Leerling in Beeld en B&T. 
Op onze school hebben we samen schoolregels opgesteld. Aan de hand van die schoolregels
worden klassenregels opgesteld. Wij vinden het van belang dat gedragsregels worden
nageleefd en gerespecteerd. Er zijn binnen de school duidelijke afspraken gemaakt over het
aanpakken van negatief gedrag zoals pesten en ongewenste intimiteiten. 
Juf Annemarie Wijnberger is coördinator van het anti-pestbeleid en aanspreekpersoon
Pesten. 
Zo kunnen de kinderen na groep 8 terugkijken op een fijne basisschooltijd. 
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Het hoofdgebouw bevindt zich op Gronsvelderf 105 De dependance bevindt zich aan de Molecatensingel 251

De school 
Onze school ligt in het centrum van de Rotterdamse wijk Beverwaard. Op 1 augustus 1981 is
de school gestart. De wijk ligt tussen de rijksweg A16, de gemeente Ridderkerk en
Rotterdam-Zuid. De school is in de loop van de jaren uitgegroeid tot de grootste school van
Beverwaard. Wij zijn gehuisvest in drie gebouwen. 
De school heeft op dit moment 530 leerlingen en 60 peuters. Deze leerlingen zijn verdeeld
over 5 peutergroepen, 24 basisschoolgroepen en een schakelklas. Vanwege de omvang van
de school zijn er van elke jaargroep meerdere groepen. Op de school werken in totaal 70
personeelsleden. 

Op het hoofdgebouw aan de Gronsvelderf vindt u peutergroepen, groepen 1-2, groepen 3
en 4. Daarnaast beschikken we over een speellokaal en aansluitend aan het plein bevindt
zich een gymzaal. 

Op de dependance aan de Molecatensingel vindt u de groepen 5 t/m 8. Ook vindt u hier het
ontdeklokaal waar o.a. de LED-groep een plek heeft gevonden en technieklessen worden
gegeven. Hier worden tevens activiteiten voor ouders georganiseerd zoals
themabijeenkomsten en trainingen. 

Op het gebouw aan de Hoensbroeksingel 15 is een peuteracademie en een schakelklas
gevestigd.
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De school 

Schoolpleinen
We beschikken over twee grote schoolpleinen. 
Het schoolplein aan de Molecatensingel is volledig vernieuwd en zeer aantrekkelijk
ingericht. Zo is er een voetbalveld, een klimtoestel en zijn er trampolines en schommels. 
Het schoolplein aan het Gronsvelderf is een zoneparc en heeft ook een groot klimtoestel en
een voetbalveldje.
We proberen de pleinen netjes te houden. De kinderen helpen hierbij.



De school 
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De taak- en groepsverdeling vindt u terug in de schoolkalender 2026-2027. 

Het team
Op onze school werken verschillende medewerkers samen aan goed onderwijs en een fijne
leeromgeving voor uw kind. 

De directie geeft leiding aan de school en is verantwoordelijk voor de dagelijkse gang
van zaken.
De groepsleerkrachten verzorgen het onderwijs in de groep en zijn het eerste
aanspreekpunt voor u als ouder.
De intern begeleiders (ib’ ers) ondersteunen leerkrachten en coördineren de
leerlingenzorg. 
De pedagogische professionals begeleiden de kinderen in de peuterspeelzaal.
De vakleerkrachten bewegingsonderwijs verzorgen gymlessen voor de groepen 3 t/m 8.
De gedragswetenschapper, onderwijszorgasisstent (OZA’ s) en onderwijsassistenten
bieden extra ondersteuning aan leerlingen en leerkrachten. 
De medewerker ouderbetrokkenheid ondersteunt ouders en vormt een verbindende
schakel tussen thuis, school en de wijk.
Onze administratief medewerker en conciërges zorgen ervoor dat de school dagelijks
goed kan functioneren. 
Daarnaast zijn er regelmatig stagiaires en LIO-studenten aanwezig die praktijkervaring
opdoen binnen onze school.

Samen zetten wij ons iedere dag in voor de ontwikkeling en het welzijn van alle kinderen.



Onderwijs aan het jonge kind
Het onderwijs aan het jonge kind op onze school sluit aan bij de visie op de ontwikkeling
van het jonge kind (0-8 jaar) van de RVKO en SKPR: 

‘Met elkaar, voor elkaar – een rijke start 
Wortels om te groeien, vleugels om te vliegen.’

Schooleigen visie op de ontwikkeling van het jonge kind 
Spelen is de meest natuurlijke bezigheid van jonge kinderen en van spelen leren ze op de
meest efficiënte wijze; ze leren over zichzelf, over anderen en over de wereld om zich heen.
De kinderen treffen bij ons op school een rijke omgeving die uitdaagt tot spelen en worden
begeleid door de pedagogische professionals en de leerkrachten. 

Resultaatafspraken 
RK de Regenboog is op de hoogte van de resultaatafspraken rondom de vroegschool die
gelden voor de gemeente Rotterdam en houdt zich daar ook aan. 
De resultaatafspraken zijn te vinden op de website van onderwijs010.nl.
Iedere school brengt de kinderen met een VE-indicatie in beeld, evenals hoelang zij
voorschoolse educatie hebben genoten en met welk VE-programma zij hebben
deelgenomen. Dit gebeurt middels de intake met ouders/verzorgers en/of via de overdracht
met de betrokken voorschool. 
De school legt deze informatie vast in het leerlingvolgsysteem. Op deze wijze heeft de
leerkracht zicht op de beginsituatie van alle kinderen.  
 
Wijze van ondersteuning aan het jonge kind 
In onze peutergroepen komen kinderen van 2 tot 4 jaar. Onze pedagogisch professionals
werken ontwikkelingsgericht met de voorschoolmethode Uk & Puk, als voorloper op het
onderwijsprogramma van de groepen 1-2 en 3. Door actief bezig te zijn en te spelen,
ontwikkelen peuters zich breder en sneller. 
De activiteiten van de nieuwste versie van Uk & Puk stimuleren de spraak- en
taalvaardigheid, sociaal-emotionele vaardigheden, motorische en zintuiglijke vaardigheden
en geven de eerste rekenprikkels. 
Logo Peuters gebruiken wij voor het aanbieden van woordenschat. 
Wanneer een peuter 4 jaar wordt, volgt de overstap naar de basisschool. 

Er vindt een overdracht plaats van de peuterspeelzaal naar de basisschool. 
Wanneer er sprake is van extra zorg, gebeurt dit via een warme overdracht, waarbij de
pedagogisch professionals, de leerkracht en ouders samen de ontwikkeling van het kind
bespreken. De intern begeleider van de peuters werkt hierbij nauw samen met de intern
begeleider van de kleuters. Deze samenwerking zorgt voor een soepele overgang van
voorschool naar basisschool. 
Een goede voorbereiding draagt eraan bij dat kinderen de schoolperiode succesvol en met
vertrouwen kunnen starten. 
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Het onderwijs

Peuterspeelzaal
Vanaf 2 jaar is uw kind welkom op onze

peuterspeelzaal. 

peuterspeelzaalcoördinator: 06–38309516.



zo
rg

zaam
 - d

u
id

elijk – am
b

itieu
s - b

etro
kken

 - p
lezier - veerkrach

t - kleu
rrijk 

9

In onze kleutergroepen starten de leerlingen wanneer zij 4 jaar oud zijn. 
Onze kleutergroepen zijn heterogene groepen; groep 1 en 2 leerlingen zitten bij elkaar
zodat ze met en van elkaar kunnen leren. 
Spel staat binnen deze groepen centraal en van periode tot periode wordt er gewerkt met
thema’s. Binnen deze thema’s komen de leerdoelen in de vorm van spel aan bod. 
De leerkracht observeert hierbij de ontwikkeling van uw kind en biedt activiteiten aan
binnen de context van het thema om zo kennis en vaardigheden aan te leren. Het kind mag
zich ontwikkelen in zijn eigen tempo en eigenaarschap wordt gestimuleerd. 
De kennis en vaardigheden worden daarna verwerkt en uitgespeeld in de verschillende
hoeken. Zo is er de huishoek, rekenhoek, bouwhoek, lees-schrijfhoek, water-zand tafel en
diverse themahoeken. 
Voor het aanbieden van de doelen wordt gebruik gemaakt van de methodes Logo 3000
(woordenschat) en Rekenplein. Verder worden Fonemisch bewustzijn, Schrijfdans en Ik & Ko
ingezet als bronnenboeken. 
Ieder dagdeel wordt er buitengespeeld of gegymd. 
De ontwikkeling van de kinderen wordt geregistreerd in ons ontwikkelingsvolgmodel
BOSOS. Naar aanleiding van de bevindingen vindt minstens 2 maal per jaar een
oudergesprek plaats. Aan het einde van groep 2 worden de kinderen voorbereid op de
overgang naar groep 3 door middel van meerdere activiteiten.

In onze groepen 3 zult u zien dat ook hier spel een belangrijke rol speelt in het ontwikkelen
van de kennis en vaardigheden die de kinderen opdoen dat schooljaar.
Spelend leren in groep 3 betekent dat kinderen de leerstof van groep 3 – zoals lezen,
schrijven en rekenen – naast instructie en verwerking in werkboeken ook leren door
ontdekken, bewegen, samenwerken en spel. Het combineert de nieuwe ‘schoolse’
vaardigheden met de manier waarop jonge kinderen het beste leren: door te spelen. 
Mede op deze manier zorgen we voor een prettige overgang van kleuteronderwijs naar
groep 3. 

Het onderwijs
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Het onderwijsaanbod per ontwikkelingsgebied

Leesontwikkeling
Voor het leren lezen in groep 3 maken wij gebruik van de methode Veilig Leren Lezen. 
Op een speelse maar ook zeer gestructureerde manier leren de kinderen in ongeveer zeven
maanden de eerste beginselen van het lezen. 
Veilig Leren Lezen biedt veel mogelijkheden om te differentiëren. Er wordt aan ieder kind
leesonderwijs op maat gegeven. Spelling en leesbegrip komen binnen deze methode ook
aan bod. 
De groepen 4 t/m 8 maken op het gebied van technisch lezen en begrijpend lezen gebruik
van de methode Estafette 3. Deze methode sluit goed aan bij Veilig Leren Lezen en heeft
veel aandacht voor vloeiend lezen, leesbegrip en leesbevordering. 
Elke dag wordt er een kwartier ingepland waarin de leerlingen in een zelfgekozen boek
mogen lezen. Om het lezen te stimuleren hebben we op school per gebouw een prachtige
bibliotheek ingericht. Alle boeken zijn gescreend op kwaliteit en er worden elk jaar nieuwe
boeken aangeschaft. Kinderen kunnen groepsgewijs of individueel boeken uitzoeken en
meenemen naar de klas. Het uiteindelijke doel is dat het kind aan het eind van de
basisschool een tekst vlot en nauwkeurig kan lezen en begrijpen, met plezier leest en
daardoor leert. 

Taalontwikkeling
De groepen 4 t/m 8 werken met de nieuwste versie van taalmethode Taal Actief. 
Taal Actief is een resultaatgerichte methode die werkt volgens hetzelfde instructiemodel als
wij op school hanteren. De materialen zien er aantrekkelijk uit en de lesdoelen zijn
overzichtelijk. Daarnaast is er veel ruimte en materiaal om te differentiëren; aangepast werk
op het niveau van het kind. Ook voor spelling gebruiken we deze methode.

Rekenontwikkeling
Vanaf groep 3 werken we met de rekenmethode Wereld in Getallen. 
Dit is op basis van uitdagende en preventieve rekendidactiek. De kinderen werken in
werkboeken en met de nieuwste software. Deze methode biedt veel ruimte voor zelfstandig
werken. 
In de groepen 3 en 4 gebruiken wij hiernaast de spellen en materialen van Met Sprongen
Vooruit.
Op school is veel materiaal aanwezig wat de kinderen kunnen gebruiken om zo hun inzicht
in het rekenen te vergoten. 

Motorische ontwikkeling
Met Pennenstreken leren de kinderen vanaf groep 3 letters en cijfers schrijven. 
Deze methode bevat een doorgaande leerlijn van groep 3 t/m 8. 
De materiaalkeuze is zeer belangrijk in verband met een goede pengreep en een goede
pendruk. Er wordt gestart met lange, dikke, driehoekige potloden. Door middel van
observaties wordt bepaald of er kan worden overgegaan naar gewone potloden. De
kinderen beginnen halverwege groep 4 met het schrijven met de rollerpen of balpen. 
Bewegen en gezondheid spelen een belangrijke rol in ons onderwijs. 
Op school bieden wij de volgende vormen van bewegen aan: gymnastiek, spel en bewegen
op muziek. De groepen hebben twee keer per week bewegingsonderwijs. De lessen worden
gegeven in de gymzaal aan het Gronsvelderf of het Radboudplein of in het speellokaal. De
lessen worden gegeven door (vak)leerkrachten. 

Het onderwijs



Wereldoriëntatie en studievaardigheden
In de groepen 3 gebruiken wij Veilig de Wereld in voor wereldoriëntatie.
Vanaf groep 4 wordt dit gesplitst in verschillende vakken. Zo wordt o.a. gewerkt met Naut.
Naut bestaat uit de vakken biologie, natuurkunde en techniek. Daarnaast krijgen de
leerlingen in blokken lessen aangeboden uit de Techniektorens. De leerlingen leren de
theorie en doen allerlei proefjes. De leerlingen van groep 4 t/m 8 brengen daarnaast
bezoeken aan het Techniekhuis op Zuid voor begeleide lessen. 
Voor aardrijkskunde gebruiken we de methode Meander. Meander leert kinderen de
wereld waarnemen, herkennen, verklaren en waarderen. In de topografielessen worden
grote, duidelijke kaarten met mooie foto’s en teksten gebruikt. 
Voor geschiedenis maken we gebruik van de methode Brandaan en voor verkeer Let's go!
Naast de methode maakt groep 7 een theoretisch verkeersexamen van Veilig Verkeer
Nederland en doet groep 8 een praktijkexamen op de fiets. 
In groep 5 en 6 wordt gewerkt met Blits voor studievaardigheden. 
De groepen 6 krijgen vanaf de tweede helft van het schooljaar één keer in de week les over
tuinieren in de schooltuin. In het voorjaar gaan zij buiten aan de slag. Deze lessen lopen
nog door tot begin groep 7. De lessen gaan o.a. over planten, zaaien, oogsten, koken, enz.
Ook de kleuters brengen graag een bezoekje aan de schooltuin. 
Daarnaast gaat elke groep één keer per jaar naar de kinderboerderij voor een begeleide les. 

Engels 
In de bovenbouw wordt de methode Join In gebruikt. Het communiceren in de Engelse taal
staat centraal en er wordt dus flink gekletst in de klas. Zo leren de kinderen Engels op een
actieve manier. 

ICT 
Wij zien ICT vooral als een zeer waardevolle ondersteuning bij onze lessen. Daarnaast willen
wij de leerlingen vaardigheden bijbrengen die zij nodig hebben om zich in deze digitale
wereld te ontwikkelen. 
In de groepen 1-2 t/m 8 hangt in elk lokaal een digibord en zijn er voor de groepen 3 t/m 8
Chromebooks beschikbaar. Deze kunnen meerdere keren per week worden ingezet om te
werken met educatieve software of aan een Regenboogtaak. 
Bij de peuters en kleuters zijn tablets beschikbaar om te werken met apps passend bij het
thema. 
Er is voor ieder kind een digitale leeromgeving gecreëerd. 
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Het onderwijs



Het onderwijs
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Sociaal-emotionele ontwikkeling
Op onze school wordt gewerkt met Leer- & Veerkracht. Welbevinden is een voorwaarde om
tot ontwikkeling te kunnen komen. Een hogere mate van welbevinden zorgt voor betere
leerprestaties, vergroot de motivatie om te leren en vermindert de kans op pestgedrag. 
Bij Leer- & Veerkracht wordt gebruikt gemaakt van positieve psychologie. Iedere periode
staat een ander onderwerp centraal. Er wordt onder andere aandacht besteed aan: 

Sterkte kanten en kwaliteiten 
Dankbaarheid 
Optimisme
Verbindende communicatie 
Rust, ruimte en aandacht
Verbindende communicatie 

Expressie en muziek 
Ideeën voor tekenen en handvaardigheid kunnen door de leerkrachten o.a. gehaald
worden uit de methode Laat maar zien. 
Voor muziekonderwijs kan gebruik worden gemaakt van de muziekmethode 123Zing. 
Elke groep bezoekt jaarlijks een concert of een voorstelling en aan het eind van het
schooljaar is er op school een muziekweek.
Wij werken samen met de WijkCultuurSchool. Hier krijgen de kinderen na schooltijd les op
een instrument naar keuze. 

Levensbeschouwelijk onderwijs en burgerschap 
Houvast op School is een praktische leerlijn voor levensbeschouwing en 
burgerschapsontwikkeling in de basisschool, met een compleet aanbod in de verhalen,
activiteiten en achtergronden. Het stimuleert de verwondering van leerlingen en biedt
inspiratie voor hun leven vanuit de rijke verhalen uit de Bijbel en katholieke traditie. 
Onder burgerschap verstaan we de manier waarop mensen deelnemen aan de maatschappij
en die helpen vormgeven. Burgerschapsvorming brengt kinderen de kennis, vaardigheden
en houding bij die ze nodig hebben om nu en later actief te kunnen meedoen in onze
samenleving. Burgerschap wordt gedurende het gehele jaar aangeboden door aandacht te
besteden aan de actuele thema’s, lessenseries en gastlessen.

Gezonde School en naschoolse activiteiten 
RK de Regenboog is een Gezonde School. Dat betekent dat we werken aan gezond gedrag
in de breedste vorm. Wij besteden in lesprogramma’s aandacht aan o.a. sociale
weerbaarheid, leefruimte en hygiëne. Wij bieden in de groepen 4, 5 en 6 Rots en Water
aan; een fysieke weerbaarheids- en sociale vaardigheidstraining.
Daarnaast vinden wij het belangrijk om gezonde voeding en traktaties te stimuleren. Zo zijn
er afspraken over welk eten en drinken passend is in de pauze en tijdens het overblijven. 
Verder zijn wij aangesloten bij de schoolsportvereniging (SSV). Dit houdt in dat er na
schooltijd verenigingen zijn die in onze wijk lessen verzorgen. De sporten die worden
aangeboden zijn kickboksen, taekwondo, zaalvoetbal, hockey, kidsdance en jiu jitsu.
Ook werken we samen met de WijkCultuurSchool. Hier leren kinderen vanaf groep 6 een
instrument te bespelen en te spelen in een orkest. 
Daarnaast is er een ruim aanbod van Brede School activiteiten. Deze activiteiten vinden na
schooltijd plaats en worden gedurende een periode kosteloos aangeboden. 
U wordt regelmatig geïnformeerd over deze activiteiten via de ouderinfo. 
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Aanmelden en inschrijven

Aanmelding
Als u ervoor kiest uw kind aan te melden bij onze school, krijgt u van ons een aanmeldformulier waar u
vragen beantwoordt over uw kind. Bijvoorbeeld wanneer uw kind jarig is, waar uw kind woont, maar

ook of uw kind bepaalde extra ondersteuning nodig heeft. 
Dit noemen we de informatieplicht van ouders. 

Hebben wij uw schriftelijke aanmelding ontvangen? Nemen wij 6 weken de tijd om te beslissen of uw
kind door ons wordt ingeschreven. We gebruiken deze tijd om te bepalen of onze school de passende
plek is voor uw kind. In deze schoolgids kunt u lezen welke extra ondersteuning wij kunnen bieden.
Heel soms kan het gebeuren dat 6 weken niet lang genoeg is om hierover een besluit te nemen. We
nemen dan nog maximaal 4 weken extra de tijd. Als we meer tijd nodig hebben, brengen we u daar

schriftelijk van op de hoogte. 
We proberen om altijd binnen 6 weken te laten weten of we uw kind kunnen inschrijven. 

Eerst kennismaken
Wilt u kennismaken met onze school?

T: 010-4820463
E: info@rkregenboog.nl

Basisschool
Vanaf 4 jaar is uw kind welkom op de basisschool.

Vanaf 3 jaar kunt u uw kind bij ons aanmelden.

Zorgplicht
Vanaf het moment dat u uw kind schriftelijk bij onze school aanmeldt, hebben wij een zorgplicht. 
Dit betekent dat wij voor uw kind een passende plek moeten vinden op onze school of een andere

school in Rotterdam. Meestal zal onze school de passende plek zijn, als dit niet zo is dan helpen wij u
met het vinden van een passende plek voor uw kind op een andere school. Soms helpt het

samenwerkingsverband Passend Primair Onderwijs (PPO) ons daar ook bij. 
Wij informeren u als wij met PPO Rotterdam contact willen opnemen. 

Wij hebben geen zorgplicht als:
Onze school of de groep waar u uw kind voor aanmeldt, vol is en wij dit op onze website of schoolgids

hebben aangegeven.
U de grondslag van onze school niet respecteert. Grondslag is het religieuze /levensbeschouwelijke of

onderwijskundige idee van ons onderwijs. Op onze school is dat Katholiek. 
U geen informatie met ons wil delen die valt onder de informatieplicht voor ouders. 

Zij-instroom
Wilt u uw kind aanmelden bij ons op school

terwijl uw kind al op een andere school
onderwijs volgt? Dan noemen wij dit zij-

instroom. In de gemeente Rotterdam
hebben we aanvullende afspraken gemaakt.

Als u uw kind schriftelijk bij ons aanmeldt
nemen wij contact op met de school waar
uw kind nu op zit. Dit doen we omdat we

onderzoeksplicht hebben en moeten
bepalen of onze school de passende plek is

voor uw kind. 

Wendagen
Als uw kind is ingeschreven bij ons op

school, mag uw kind vanaf 3 jaar en 10
maanden maximaal 5 keer komen wennen.

Een maand voor uw kind 4 jaar wordt,
ontvangt u een kaartje met de naam van 

de leerkracht. 
De leerkracht neemt contact op om

wendagen met u in te plannen. 
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De ontwikkeling van kinderen
Al in de peutergroepen wordt de ontwikkeling van ieder kind nauwlettend gevolgd. De
pedagogisch professionals nodigen de ouders uit voor gesprekken waarin zij, naar
aanleiding van gerichte observaties, samen de ontwikkeling en de vorderingen van het kind
bespreken. 

In de peuterspeelzaal en de groepen 1-2 worden alle kinderen regelmatig geobserveerd aan
de hand van het ontwikkelingsvolgmodel van BOSOS. De ontwikkeling van elk kind wordt
nauwkeurig bijgehouden in het leerlingvolgsysteem. Hierdoor krijgen we een duidelijk
beeld of de motorische, de cognitieve, de sociaal-emotionele en de taalontwikkeling van
het kind naar wens verloopt. Aan het eind van groep 2 moeten de kinderen een aantal
basisvaardigheden beheersen om naar groep 3 te gaan. U wordt als ouder meerdere keren
per jaar uitgenodigd om de vorderingen van uw kind te bespreken. 

Vanaf groep 3 worden ook de prestaties op de leervakken bijgehouden. 
U wordt op de hoogte gehouden van de vorderingen van uw kind via het rapport en het
bijbehorende gesprek. U kunt ook altijd, buiten deze gesprekken om, een afspraak maken. 
Onze leerlingen maken vanaf groep 3 regelmatig Citotoetsen. 
Om stagnatie in de ontwikkeling snel te signaleren, noteren wij deze toetsgegevens in ons
leerlingvolgsysteem. De scores op deze toetsen geven ons, samen met de
methodegebonden toetsen en de observaties tijdens het leerproces, een goed beeld van de
mogelijkheden van de leerling. Vanuit deze gegevens wordt tevens bepaald welke kinderen
in aanmerking komen voor extra hulp of verrijkende stof.
Soms is het nodig het onderwijsaanbod verder af te stemmen. Dan stelt school, in
samenwerking met ouders, een handelingsplan en/of ontwikkelingsperspectief op. 

We gebruiken Leerling in Beeld om de sociaal-emotionele ontwikkeling van de kinderen in
kaart te brengen, te volgen en te begeleiden. 

Regelmatig worden de vorderingen van de groepen en de school in groter verband
besproken, waaronder ons bestuur de RVKO en onderwijsadviesbureau TdF.

Bij het verwerken van gegevens kijken wij altijd of dit noodzakelijk is of niet. Wij zullen niet
meer gegevens verwerken dan nodig is om onze rechten en plichten als onderwijsinstelling
na te komen. Dit betekent ook dat wij gegevens niet zullen gebruiken voor andere
doeleinden dan in de privacyverklaring van de RVKO wordt benoemd. Bij vragen en
onduidelijkheden over privacy binnen de school, neem contact op met de directie. 

Privacyverklaring RVKO
Richtlijnen Social-Media

Leerlingenzorg



Basisondersteuning
De basisondersteuning van alle RVKO-scholen bestaat uit een geheel van preventieve en
licht curatieve interventies die uitgevoerd worden binnen de ondersteuningsstructuur van
elke school. Vanuit ons Strategisch Verhaal zorgen we voor een stevige basis van kennis en
vaardigheden (kansrijk onderwijs) binnen een lerende organisatie die staat voor kwaliteit
en professionaliteit. De basisondersteuning wordt uitgevoerd onder regie en
verantwoordelijkheid van de schooldirectie en het schoolbestuur, met eventuele inzet van
expertise van de stafafdelingen van de RVKO, andere scholen en netwerkpartners. 
De volledige invulling van de basisondersteuning is hier terug te lezen.
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Gedragswetenschapper Adviseert de ib’ers en stuurt de onderwijszorgassistenten aan.

Onderwijszorgassistent Werkt individueel, in groepjes of klassikaal aan sociaal-emotionele
vaardigheden en groepsdynamiek.

Brugfunctionaris Ondersteunt ouders met financiële uitdagingen.

Rekenspecialist Expert op het gebied van rekenen en is voorzitter van de expertgroep. 

Leesspecialist Expert op het gebied van lezen en is voorzitter van de expertgroep. 

Begaafdheidsspecialist Expert op het gebied van begaafdheid en is voorzitter van de expertgroep.
Ontvangt kinderen in de LED-groep en bij compacten & verrijken.

NT2 specialist Heeft expertise op het gebied van het aanbieden van de Nederlandse Taal. 

Beeldcoach Coacht leerkrachten in de peuterspeelzaal en groepen 1-2 op spel. 

Sociaal-emotioneel

Didactisch

Extern

SMW
Ondersteunt ouders bij vraagstukken in de opvoeding, ondersteunt

kinderen. 

SZT SchoolZorgTeam ondersteunt school en SMW vanuit het wijkteam.

Logopedist Intensieve samenwerking met Logopediepraktijk Beverwaard .

Onderwijsadviesbureau Ondersteunt de school bij didactische vraagstukken.

Leerlingenzorg

Wanneer blijkt dat een kind een achterstand of voorsprong heeft op welk gebied dan ook,
wordt na overleg en met toestemming van de ouders bekeken welke hulp er naast de
basisondersteuning kan worden geboden. Deze hulp kan binnen of buiten de klas gegeven
worden, individueel of in groepjes. Als blijkt dat deze hulp niet het gewenste resultaat
oplevert, kan de leerling -met toestemming van de ouders- besproken worden in het OZO.
In dit onderwijszorgoverleg wordt door onze ib’ers, betrokkenen binnen en buiten de
school en ouders de zorg besproken en een plan opgesteld.
Mocht na verloop van tijd deze hulp niet voldoende blijken, dan kan er - met toestemming
van de ouders – besloten worden tot het afnemen van een onderzoek en het verkrijgen van
advies hoe we de leerling op school het beste kunnen begeleiden.
Onze school biedt kinderen met een ontwikkelingsvoorsprong de mogelijkheid om
uitdagender werk (compacten & verrijken) te kiezen of om te werken in de LED-groep aan
projecten.

Extra ondersteuning
Bij ons op school gaat de extra zorg naar alle kinderen die dit
nodig hebben. De intern begeleiders coördineren deze zorg.
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Hoorrecht over het ondersteuningsaanbod
Wij vinden het belangrijk de mening van kinderen mee te nemen in de door ons geboden
basis- en extra ondersteuning. Dit doen wij door leerlingen hier actief op te bevragen via
enquêtes, een groepsgesprek en door gesprekspunten en feedback in de leerlingenraad. 
De uitkomsten hiervan nemen wij mee in de interne overleggen over het verbeteren van
ons aanbod.

Hoorrecht bij het OPP
Leerlingen hebben hoorrecht over het ontwikkelingsperspectief wat voor hen is opgesteld.
De bedoeling van het gesprek is om de ontwikkeling van de leerling in het algemeen te
bespreken en op basis daarvan samen tot de nodige ondersteuning te komen.
De kinderen vullen een plaat in waarin naar hun mening wordt gevraagd.

ONZE aanpak
Sinds 2019 werken wij met ONZE aanpak. ONZE staat voor Onderwijs, Zorg en Expertise. 
Door meer expertise binnen de school te halen, worden kinderen die extra ondersteuning
nodig hebben sneller en beter geholpen. U kunt hierbij denken aan emotieregulatie,
faalangst, samenwerken en taakgerichtheid. 
Ook zetten wij ONZE aanpak in om de groepsdynamiek positief te beïnvloeden. 
Wij hebben hiervoor extra personeel aangetrokken zoals een gedragswetenschapper en
twee onderwijszorgassistenten; OZA’s. 

Rolstoelvriendelijk Het hoofdgebouw wel, de dependance niet.

Invalidetoilet Het hoofdgebouw niet, de dependance wel.

Voorzieningen voor
doven/slechthorenden Ja, in overleg met Auris

Voorzieningen voor
blinden/slechtzienden Ja, in overleg met Visio.

Gespreksruimte Het hoofdgebouw beschikt over 6 gesprekruimtes.
De dependance beschikt over 3 gesprekruimtes.

Motoriekhoek Aanwezig op het hoofdgebouw.

Verzorgingsruimte Aanwezig op het hoofdgebouw en de Hoensbroeksingel.

Ontdeklokaal Aanwezig op de dependance

Speelzaal Aanwezig op het hoofdgebouw en de Hoensbroeksingel.

Lift Aanwezig op het hoofdgebouw.

Leerlingenzorg



Passend onderwijs
Elk kind heeft recht op goed onderwijs. Dat betekent dat scholen er samen voor moeten
zorgen dat elk kind een passende onderwijsplek krijgt, ook als duidelijk is dat er voor een
kind extra ondersteuning nodig is. Veelal zal dit op de school zijn waar het kind al zit of
aangemeld wordt (bij een startende leerling). 
Kan de school zelf geen passende onderwijsplek bieden, dan wordt gekeken naar een
andere school die de gewenste ondersteuning wel kan bieden. Dit kan ook een school voor
speciaal basisonderwijs zijn. 
Marieke Hovers is ons schoolcontactpersoon vanuit PPO Rotterdam. Zij helpt ons en denkt
met ons mee in het bieden van passend onderwijs. Speciaal voor ouders heeft PPO
Rotterdam de volgende site: pporotterdam.nl/ouder-jeugd-steunpunt.

Speciale zorg voor kinderen
In een enkel geval is het beter als een kind blijft zitten, doubleren. De school heeft hierin
een beslissende stem. Er kan ook besloten worden dat een kind binnen de groep aangepast
werk krijgt, dit noemen we een eigen leerlijn. 
Wanneer wij een kind niet kunnen bieden wat het nodig heeft, kan een verwijzing volgen
naar een andere vorm van onderwijs. Ook kunnen ouders het advies krijgen specifieke hulp
bij andere hulpverleningsinstanties aan te vragen. 
Bij problemen in de ontwikkeling van kinderen of stagnatie in de vorderingen is intensief
en constructief overleg tussen ouders en school noodzakelijk.

Schorsen/verwijderen van leerling
In zeer bijzondere gevallen kan het voorkomen dat een leerling geschorst of verwijderd
moet worden. De procedure ligt ter inzage bij de directie en is te vinden op de site van de
RVKO.
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Naar de brugklas
Aan het einde van groep 8 maken alle kinderen de overstap naar een nieuwe school: een
school voor voortgezet onderwijs. Een belangrijk moment voor ouders en kinderen. 
Deze overstap wordt goed voorbereid. Uitgebreide informatie ontvangt u op de
ouderavond in groep 8. Tijdens deze ouderavond geven wij informatie over het voortgezet
onderwijs, de aanmeldingsprocedure en de Doorstroomtoets. 
Met de kinderen wordt uitvoerig gesproken over wat ze willen na de basisschool; wat ze
kunnen en wat ze er voor overhebben. 
Allerlei materiaal staat tot onze beschikking om de voorbereiding zorgvuldig te laten
plaatsvinden. Ook worden diverse bezoeken gebracht aan scholen voor voortgezet
onderwijs. 

Tijdens het rapportgesprek van groep 7 in maart krijgt de leerling een preadvies. 
Dit advies geeft aan welk soort onderwijs voor de leerling het meest geschikt is en wordt
door de leerkracht van groep 7 in overleg met de leerkracht van groep 8 en IB opgesteld.
Het preadvies wordt tijdens het rapportgesprek door de leerkracht aan de ouders en de
leerling toegelicht en ook schriftelijk aan het kind overhandigd. 

In groep 8 krijgt de leerling in januari het voorlopig advies. 
Dit voorlopig advies is gebaseerd op de Cito M6, M7 en B8-toetsen en de overige criteria
(instelling, werkhouding, zelfstandigheid) die genoemd zijn op het adviesformulier. Het
voorlopig advies wordt door de leerkrachten van groep 8 in overleg met de IB opgesteld. 
Het voorlopig advies wordt tijdens een adviesgesprek door de leerkracht aan de ouders en
leerling toegelicht en ook schriftelijk aan het kind overhandigd. 

In februari wordt de Doorstroomtoets afgenomen. 
Na de Doorstroomtoets volgt het definitieve schooladvies. Wanneer de uitslag op de
Doorstroomtoets lager of gelijk is aan het gegeven voorlopig schooladvies, heeft dit geen
gevolgen voor het advies. Het definitieve schooladvies blijft dan gelijk aan het voorlopig
advies. Wanneer de uitslag van de Doorstroomtoets hoger is dan het gegeven schooladvies,
wordt het advies van de Doorstroomtoets in principe overgenomen, tenzij school goed kan
beargumenteren waarom er van dit advies afgeweken wordt (bijvoorbeeld vanwege
speciale onderwijsbehoeften). 
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De scores van onze school op de Doorstroomtoets van de afgelopen schooljaren: 

Voor lezen, taalverzorging en rekenen zijn landelijk referentieniveaus opgesteld.
Referentieniveaus omschrijven duidelijk welke vaardigheden leerlingen op bepaalde
momenten moeten hebben. Hierdoor moet wat de kinderen hebben geleerd op de
basisschool beter aansluiten op het voortgezet onderwijs. 
Op het driejaarsgemiddelde van de onderdelen samen behalen wij zowel op het basisniveau
(1F) als het streefniveau (2F/1S) het percentage wat de onderwijsinspectie aan onze school
stelt. 
Wel zien wij dat de scores op rekenen achterblijven. Dit heeft dan ook komend schooljaar
onze aandacht en is terug te lezen in ons jaarplan.

De uitstroom aan het einde van het schooljaar 2025-2026 was: 

Tijdens de schoolloopbaan kan blijken dat een kind extra begeleiding in het voortgezet
onderwijs nodig zal hebben. In dat geval kunnen wij bekijken of een kind in aanmerking
komt voor lwoo (leerweg ondersteunend onderwijs). 
De school voor voortgezet onderwijs kan dit dan aanvragen.

Rekenen 

Onderdeel

Lezen 

Taalverzorging 

1F
2F
1F
2F
1F
1S 

Inspectie-
grens 
85%

34,3%
85%

34,3%
85%

34,3% 

Behaald in
2026 
100%
47,8%
94,3%
40,2%
80,3%
17,2% 

Behaald in
2025 
100%
57%
95%
45%
83%
34% 

Behaald in
2024 
98%
53%
82%
35%
91%
29% 

Leerlingenzorg
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praktijk
vmbo basis:
vmbo kader:
mavo:
havo:
vwo:

2 leerlingen
3 leerlingen
27 leerlingen
21 leerlingen
8 leerlingen
11 leerlingen
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Onze samenwerkingspartners

Buitenschoolse opvang 
Buitenschoolse opvang wordt door verschillende aanbieders geregeld. Wij werken vaak
samen met Kiddoozz en SKOIJ. De adressen en telefoonnummers vindt u in de
schoolkalender. U bent volledig vrij in de keuze voor buitenschoolse opvang. Wij adviseren
u om uw kind tijdig in te schrijven. 

Tussenschoolse opvang 
Bij ons op school vindt er tussenschoolse opvang plaats, beter bekend als overblijven. 
Halo Jobbing en overblijfkrachten, samen met het team, dragen zorg voor verantwoord en 
gezellig overblijven. Hier zijn kosten aan verbonden zoals u kunt lezen in de
schoolkalender. 

Logopedie 
Indien u of de leerkracht inschat dat uw kind mogelijk problemen heeft met de
ontwikkeling van de taal of spraak, kunnen wij in overleg uw kind laten onderzoeken en/of
behandelen door een logopedist. We onderhouden hiervoor contacten met de
logopediepraktijk in de wijk. 

Schoolmaatschappelijk werk 
Misschien loopt u in de opvoeding van uw kind tegen problemen aan. 
Wanneer de zorg om uw kind te groot wordt, is het mogelijk een afspraak te maken met
onze schoolmaatschappelijk werker, Henrike van Doesburg. U kunt dan met haar in
gesprek, ze kan u tips geven en wellicht tot een oplossing komen. Deze gesprekken zijn in
principe vertrouwelijk. 
Doordat kinderen een groot deel van de dag op school zitten, is de klas vaak de plaats waar
bijzonderheden in gedrag of prestatie als eerste opvallen. Wanneer de ontwikkeling van
een kind verstoord raakt, zal de school zoveel mogelijk doen om deze situatie te
veranderen. Eén van de taken van het schoolmaatschappelijk werk is de leerkrachten hierbij
te ondersteunen. U moet dan denken aan informatieverstrekking, raadgeving en
consultatie. De schoolmaatschappelijk werker voert ook gesprekken met kinderen. Hier
wordt altijd vooraf toestemming van ouders voor gevraagd. 
Verder kan het schoolmaatschappelijk werk bemiddelen bij eventuele problemen tussen 
ouders en school. De maatschappelijk werker heeft een onafhankelijke positie, omdat zij
niet in dienst is van de school. Wel wordt er, in het belang van uw kind, nauw
samengewerkt. Voor problemen die niet direct de schoolsituatie of de opvoeding betreffen,
kan het schoolmaatschappelijk werk u doorverwijzen naar een daarvoor aangewezen
instantie. U kunt onze maatschappelijk werker benaderen via het telefoonnummer van
school. Ook kunt u de leerkracht of de IB’er vragen een afspraak voor u te maken. 

Jeugdverpleegkundige 
Aan onze school is een jeugdverpleegkundige van het Centrum voor Jeugd en Gezin
IJsselmonde (CJG) verbonden. Haar naam is Omayra Brandveen. De jeugdverpleegkundige
sluit aan bij zorgoverleggen en geeft voorlichting aan kinderen en ouders. Hebt u vragen
over bijvoorbeeld de opvoeding, slapen, luisteren of (faal)angst? De jeugdverpleegkundige
luistert naar u en denkt graag met u mee! U kunt een afspraak maken via 088-2010000 of
o.brandveen@cjgrijnmond.nl 

Samenwerkingspartners



Het SISA-signaleringssysteem 
Soms ondervindt een kind problemen tijdens het opgroeien. Dan zijn er verschillende 
organisaties die daarbij helpen. Het kan gebeuren dat meerdere instanties tegelijkertijd
hulp bieden. Dan is het belangrijk dat de hulpverleners daarvan weten. De hulp kan in 
samenwerking met elkaar beter verlopen om de juiste resultaten te behalen. Met het SISA-
signaleringssysteem wordt bijgehouden of meerdere instanties hulp bieden aan hetzelfde 
kind. Wilt u weten welke diensten en organisaties op dit moment signalen leveren aan SISA, 
kijk dan op www.sisa.rotterdam.nl.

De meldcode 
De meldcode huiselijk geweld en kindermishandeling is een overzichtelijk 5-stappen-plan
wat professionals en instellingen verplicht zijn te volgen bij (vermoedens van)
kindermishandeling en huiselijk geweld. De meldcode helpt professionals om goed te
reageren en een juiste inschatting te maken. 

1. in kaart brengen van signalen 
2. overleggen met een collega en eventueel raadplegen Advies- en Meldpunt 
Kindermishandeling, Steunpunt Huiselijk Geweld of Veilig Thuis 
3. gesprek aangaan met betrokkene(n) 
4. inschatten van risico, aard en ernst 
5. hulp organiseren of melden 

Bij stap 2 betrekken wij de aandachtsfunctionaris. 
Bij ons op school is dat Edith van Wijk (hoofdgebouw) of Ilse Tempelman (dependance). 

Handle with Care 
Bij ons op school werken we - net als alle scholen in regio Rotterdam Rijnmond - naast de 
meldcode ook met Handle with Care. Hoe werkt Handle with Care? Na een huiselijk geweld 
incident waar de politie bij betrokken is geweest, wordt de volgende schooldag een signaal 
afgegeven aan school dat de desbetreffende leerling extra steun kan gebruiken. Het signaal 
bevat alleen de naam, de geboortedatum van het kind en het codewoord Handle with Care. 

Samenwerkingspartners
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Het RVKO kompas
Op onze school werken we elke dag aan goed onderwijs en een 
veilige omgeving voor de kinderen. Om dit te kunnen bereiken 
is het belangrijk dat wij als school goed samenwerken met 
ouders en dat wij als team binnen de school op een zorgvuldige 
en professionele manier met elkaar samenwerken. 
Daarom werken we vanuit duidelijke uitgangspunten voor 
professioneel gedrag, zodat onze interne samenwerking 
aansluit bij wat we naar ouders en kinderen willen uitstralen. 
Het RVKO-Kompas voor samenwerking tussen ouders/verzorgers 
en school maakt inzichtelijk wat we, vanuit onze kernwaarden, 
van elkaar en onze samenwerking mogen verwachten.

Betrokkenheid van ouders 
Onze school hecht veel waarde aan de betrokkenheid en steun van ouders. Wanneer de
gedragsregels die kinderen op school leren ook thuis worden herkend en ondersteund,
biedt dat duidelijkheid en draagt het bij aan hun ontwikkeling. Deze samenwerking tussen
school en thuis komt het welzijn van het kind ten goede. Om die reden vragen wij ouders en
leerkrachten eventuele verschillen van inzicht niet in het bijzijn van kinderen te bespreken.
Wij rekenen daarbij op uw steun, in het belang van uw kind.
Wij verwachten dat ouders aanwezig zijn bij kennismakingsgesprekken, kindgesprekken,
rapportgesprekken en eventuele andere gesprekken. Daarnaast nodigen wij u van harte uit
om ouderbijeenkomsten bij te wonen, deel te nemen aan de Medezeggenschapsraad of te
ondersteunen bij de organisatie van activiteiten.
Wanneer ouders ondersteunende werkzaamheden verrichten in relatie tot kinderen, valt dit
altijd onder de verantwoordelijkheid van de betreffende leerkracht.

Wij verzoeken ouders terughoudend te zijn in het maken van foto’s en filmpjes binnen de
school. Het is ouders en leerlingen niet toegestaan beeldmateriaal dat op school is gemaakt
via social media te delen of te gebruiken voor commerciële doeleinden. 
 
Sponsoring is binnen de RVKO toegestaan, mits deze geen invloed heeft op het
onderwijsleerproces en geen directe of indirecte schade toebrengt aan de geestelijke of
lichamelijke gezondheid van leden van de schoolgemeenschap. Voor meer informatie
verwijzen wij naar het convenant scholen voor primair en voortgezet onderwijs en
sponsering. Het beleid is op te vragen bij de schoolleiding.

Medewerker ouderbetrokkenheid en brugfunctionaris 
Op school is een medewerker ouderbetrokkenheid en brugfunctionaris werkzaam, haar
naam is Haidy den Otter. Zij vervult een brugfunctie tussen onderwijs, voorzieningen in de
wijk en ouders. Zij draagt zorg voor een verbetering van de communicatie tussen school en
ouders en probeert de ouderbetrokkenheid te vergroten. Daarnaast is zij op de hoogte van
allerlei financiële regelingen waar zij ouders op kan attenderen. Tevens ondersteunt zij in
het aanvragen hiervan.

Het RVKO kompas

Samenwerking met ouders
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De Medezeggenschapsraad 
De Medezeggenschapsraad is een gekozen vertegenwoordiging van ouders en leerkrachten.
De leden van de MR worden voor een periode van vier jaar gekozen. De MR houdt zich
bezig met het beleid in en rond de school. De MR kan dit beleid ter discussie stellen, zowel
bij de directie van de school als bij het schoolbestuur. Daarnaast heeft de MR een
adviserende taak. Eén en ander is vastgelegd in een reglement wat te vinden is op de site
van school. Wanneer er een plek vrij komt in de MR wordt dit via de ouderinfo kenbaar
gemaakt. Er wordt vijf keer per schooljaar vergaderd. 

Voor informatie kunt u terecht op onze website www.rkregenboog.nl of bij één van de
bovenstaande MR-leden. Mailen kan ook: mr@rkregenboog.nl 

 

Informatie aan gescheiden ouders 
Er zijn kinderen bij ons op school, waarvan de ouders niet meer samen zijn. Wij vinden het 
belangrijk om beide ouders goed te informeren over de ontwikkeling van hun kind of 
kinderen. Het schoolbestuur heeft hiertoe een protocol vastgesteld. 
Dit protocol is in te zien bij directie of te lezen op onze site. 

Klachtenregeling 
Veruit de meeste klachten zullen in onderling overleg tussen ouders, personeel en 
schoolleiding op een juiste wijze worden afgehandeld. Indien dat echter, gelet op de aard
van de klacht, niet mogelijk is of indien de behandeling niet naar tevredenheid heeft
plaatsgevonden, kan een klacht worden ingediend bij de RVKO of de landelijke
klachtencommissie. Voor de peuterspeelzalen geldt een aparte klachtenregeling vanuit de
SKPR. De contactpersonen bij ons op school zijn Sabine Utberg (peuters), Eunice Cotino
(hoofdgebouw) en Audrey Ruijter (dependance).  

 

Personeelsgeleding 
Ed de Koning
(secretaris) 
Sabine Utberg 
Mirjam de Vos 
Bodine Huijsers 
Annemarie Wijnberger 

Oudergeleding 
Sharnice Trinidad 
(voorzitter) 
Susan Meijer 
Soeraya Behari
Melissa Vuijk
Vacature 

Klachtenregeling SKPR Klachtenregeling RVKO
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Er wordt veel aandacht besteed aan het handhaven en verbeteren van de kwaliteit van ons
onderwijs. De veranderingen worden jaarlijks geëvalueerd en daar waar nodig aangepast.
Dit wordt vastgelegd in het schoolplan. Het plan wordt voor vier jaar vastgesteld en wordt
ieder jaar - waar nodig -  aangepast. Onze doelen leggen wij per schooljaar vast in het
jaarplan. Dit is in te zien bij directie.

Leer- & Veerkracht, een schoolbrede aanpak om de veerkracht en het welbevinden van de
kinderen en het team te versterken, blijft een belangrijk speerpunt binnen onze school.
Kinderen die goed in hun vel zitten ontwikkelen zich beter en genieten meer van het leven.
Daarnaast werken wij als school met de kinderen aan hun executieve functies. Deze
vaardigheden omvatten o.a. doelgericht doorzettingsvermogen, plannen, organisatie,
flexibiliteit en metacognitie - stuk voor stuk bouwstenen voor een succesvol leven. 
Door deze vaardigheden aan te scherpen, worden leerlingen veerkrachtiger, beter in staat
om complexe problemen aan te pakken en effectiever in hun communicatie.
De afgelopen schooljaren hebben wij Leer- & Veerkracht en executieve functies steeds meer
met elkaar verbonden en een centrale rol geven in ons onderwijs.
Ook dit schooljaar willen wij ouders weer betrekken bij de thema’s op school. Zo zult u
uitgenodigd worden voor voorlichting en opdrachten krijgen die u thuis met uw kind kunt
doen.

Om lesstof zo goed mogelijk over te brengen maken we gebruik van een instructiemodel.
Onze school maakt dit schooljaar de overstap van het Directe instructiemodel (DIM) naar
Expliciete Directe Instructie (EDI). Met EDI wordt nieuwe leerstof nog doelgerichter en stap
voor stap aangeboden, waarbij de leerkracht regelmatig controleert of alle leerlingen de
uitleg begrijpen. Leerlingen oefenen eerst samen onder begeleiding van de leerkracht en
gaan daarna zelfstandig aan de slag. Zo zorgen we ervoor dat iedere leerling de kennis en
vaardigheden krijgt om met vertrouwen verder te leren.
Om dit goed te kunnen begeleiden nemen onze collega's gedurende het schooljaar
meerdere keren deel aan nascholing op dit onderwerp.

Voor ons taalonderwijs gaan we de nieuwste versie van Taal Actief gebruiken. 
De samenhang tussen de verschillende gebieden als taal, spelling, tekstbegrip, spreken,
luisteren en schrijven is sterk aanwezig. Woordenschat wordt specifieker aangeboden.
Deze nieuwe versie past erg goed bij het expliciete instructiemodel wat wij gaan hanteren.

Wij vinden het belangrijk om met alle ouders goed samen te werken. 
Om de communicatie met ouders te verbeteren en versterken zullen we dit schooljaar
overstappen naar een nieuwe schoolapp en de website vernieuwen. 
Onze huisstijl wordt ook in een nieuw jasje gestoken. 



TOT ZIENS!


